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Massnahme 6: Fachkompetenz erh6hen

Massnahme 6 der Vorlage Frithe Forderung sieht vor, durch die Mitfinanzierung der Weiterbildungs-
kosten von Spielgruppenleiterinnen deren Fachkompetenz zu erhéhen. Dazu braucht es eine Anpas-
sung der bestehenden ,Verordnung zur Subventionierung von Spielgruppen (681.1)".

1 Ausgangslage

1.1 Inhalt Massnahme 6

Spielgruppen bieten auf privater Basis und mit viel Freiwilligenarbeit eine wertvolle Méglichkeit, Kin-
der in ihrer Entwicklung zu unterstiitzen und zu férdern. Mit Investitionen in die Weiterbildung und
Weiterentwicklung der Spielgruppen soll eine Qualitatssteigerung erzielt werden. Im Rahmen der
Massnahme 6 soll die bestehende Subventionsverordnung so angepasst werden, dass Weiterbildun-
gen der Spielgruppenleiterinnen unterstiitzt werden kénnen. Der Vorschlag der Projektgruppe sieht
die Ubernahme von 80% der Kurskosten (keine Spesenentschidigung) vor.

1.2 Politischer Hintergrund

Die ,Verordnung liber die Subventionierung von Spielgruppen” (RSS 681.1 vom 8. Juni 2010) basiert
auf der Motion Christa Fliickiger , Teilsubventionierung der Spielgruppen in der Stadt Schaffhausen®”.
Diese Motion verfolgt das Ziel, Spielgruppen Unterstiitzung zu gewdhren, die zur finanziellen Entlas-
tung dienen, ,(...) wie z.B. dem unentgeltlichen zur Verfiigung Stellen von Raumlichkeiten, der Ge-
wahrung von Starthilfen und finanziellen Beitrdagen an das Fiihren von Spielgruppen (...).“ (vgl. Vorla-
ge des Stadtrates vom 26. Januar 2010:1)

In der Verordnung iliber die Subventionierung von Spielgruppen wurden sodann folgende Punkte
festgehalten, die einer solchen Unterstiitzung entsprechen:

- Unentgeltliche Raumlichkeiten, von der Stadt zur Verfiigung gestellt
- einmaliger Starthilfebeitrag zur Errichtung neuer Spielgruppen
- wiederkehrende Beitrage an die Betriebskosten

Im Sinne der Motion Christa Fliickiger konnen unter die wiederkehrenden Beitrdge an die Betriebs-
kosten auch Weiterbildungskosten subsummiert werden. Mit den Weiterbildungen der Spielgrup-
penleiterinnen kann die Qualitdt der Spielgruppen gewahrleistet oder gesteigert werden und als Un-
terstiitzung an das Fiihren einer Spielgruppe betrachtet werden. Die Mdglichkeit, Weiterbildungskos-
ten vergiitet zu erhalten ist demnach ganz im Sinne der Motion und der daraus entstandenen Sub-
ventionsverordnung.

2 Ausgestaltung

Die Finanzierung von Weiterbildungsangeboten entspricht dem Sinn und Zweck der bestehenden
Subventionsverordnung und wird daher explizit als Ergdnzung in Art. 3 und 7 festgehalten. Im Fol-
genden werden die Rahmenbedingungen festgelegt, wie diese Unterstiitzung ausgestaltet wird.




2.1 Rahmenbedingungen der finanzierten Weiterbildungen

Die Art und Hohe der Kostenbeteiligung an den Weiterbildungskosten orientiert sich am stadtischen
Personalreglement (RSS 311.3) Art. 48ff.. und richtet sich an Leiterinnen und Leiter stadtischer Spiel-
gruppen. Die Weiterbildungen stehen im Zusammenhang mit der Berufsausiibung und haben einen
direkten Bezug zum Spielgruppenalltag.

Die Stadt Schaffhausen libernimmt 80% der Kurskosten ohne Spesenentschadigungen, maximal Fr.
1000.-- pro Jahr und Spielgruppenleiterin. Die Beteiligung erfolgt nach Einreichung einer Teilnahme-
bestatigung sowie einem Kostennachweis.

2.2 Antragsverfahren

In den Jahren 2011-2014 wurden durchschnittlich Fr. 18‘700.-- ausgeschiittet, das entspricht einem
Anteil von lediglich 31% der zur Verfiigung stehenden Finanzen im Bereich Spielgruppen. Daher stellt
sich die Frage nach dem Verfahren, Subventionen zu beantragen. Liegt die geringe Ausschiittung an
den Antragshiirden?

Das Verfahren ist an den Bildungsreferenten delegiert. Dieser kann Anpassungen machen, wenn das
Antragsverfahren zu kompliziert erscheint. Dabei sollte der Sinn und Zweck der Verordnung berick-
sichtigt werden. In Bezug auf Art. 9 der Subventionsverordnung muss gewahrleistet sein, dass eine
Prifung der Beitragsberechtigung der antragsstellenden Person moglich ist.

Um den Zugang zu den Subventionen niederschwelliger zu gestalten, ohne dabei Sinn und Zweck der
Bestimmung aus den Augen zu verlieren, werden von der antragsstellenden Person folgende Unter-
lagen verlangt. Diese Unterlagen werden unabhangig der Unterstiitzungsart eingefordert:

Leitbild der Spielgruppe: gibt Aufschluss liber padagogische Grundhaltung und Elternarbeit
- Betriebszeiten

- Budget/Abrechnung: Budget sollte im Falle eines Antrags auf Weiterbildung die geplanten
Weiterbildungen enthalten.

- Ausbildungsnachweis Antragsstellerin: Der/Die Antragsstellerin verfiigt Giber eine Ausbil-
dung als 1G Spielgruppenleiterin oder vergleichbare Ausbildung

Kurze Begriindung fiir Antrag

Diese Unterlagen reichen, um dem Sinn und Zweck der Verordnung zu entsprechen. Sie liefern einen
Uberblick zu den Rahmenbedingungen der Spielgruppe in Bezug auf Regelmassigkeit, padagogische
Vorstellungen sowie Ausbildung der Spielgruppenleiterin. Dieses vereinfachte Verfahren gilt neben
den Weiterbildungsantragen auch fiir alle weiteren Subventionen. Die Subventionen werden dann
unterschieden zwischen einmalig und wiederkehrend. Wiederkehrende Subventionen l6sen eine
Leistungsvereinbarung aus gemass Art. 10 der Subventionsverordnung. Weiterbildungen, die einma-
lig stattfinden, l6sen hingegen keine Leistungsvereinbarung aus, was eine zusatzliche Vereinfachung
des Antragsverfahrens darstellt.

2.3 Kommunikation
Die Moglichkeit der Spielgruppen, von Subventionen zu profitieren, muss in regelmassigen Abstdn-
den kommuniziert werden, sowie auf der Internetseite offen zuganglich sein. Dazu wird ein Antrags-
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formular ausgearbeitet. Das Antragsformular kann auf der Homepage runtergeladen werden und
weist auf alle Dokumente hin, die mit dem Antrag eingereicht werden miissen.




Massnahme 7: Projekt ,2mitenand Spielgruppe”

Massnahme 7 der Vorlage Frithe Férderung sieht vor, Spielgruppen mit Fokus auf Integration zu un-
terstiitzen. Insgesamt sollen vier neue Spielgruppen entstehen, die die Sprachférderung sowie die
Elternarbeit in den Fokus nehmen und vollumfanglich durch die Stadt subventioniert werden.

3 Ausgangslage

3.1 Politische Herleitung ‘

Die Motion "Eltern/Kind - Kurs vor dem Kindergarteneintritt" von Grossstadtratin Katrin Hauser Lau-
ber (FDP) aus dem Jahr 2008 verlangt, allen Kindern - unabhangig von ihrer Herkunft - die fuir den
Kindergarteneintritt notwendigen Grundfertigkeiten, insbesondere den Erwerb der deutschen Spra-
che, zu vermitteln. Zusammen mit dem Postulat ,Massnahmenplan zur Umsetzung der kantonalen '
Leitlinien Frithe Forderung in der Stadt Schaffhausen” von Alt-Grossstadtrat Kurt Zubler (SP) aus dem
Jahre 2012 hat der Stadtrat das Legislaturziel fiir die Amtsdauer 2013-2016 festgelegt: , Die Stadt
Schaffhausen verbessert mit Massnahmen der frithen Forderung die Chancengleichheit beim Schul-
eintritt”. Im Marz 2014 wurde dem Grossen Stadtrat ein Massnahmenpaket vorgelegt, das sich den
Forderungen annimmt. Massnahme 7 dieser Vorlage legt den Fokus auf die Spielgruppen. Um der
Motion Hauser-Lauber entsprechen zu konnen, soll der Aufbau von vier Spielgruppen geférdert wer-
den, die sich schwerpunktmadssig der Integration und Sprachférderung widmen. Mit dem vorliegen-
den Konzept sollen die Rahmenbedingungen fiir die vier Spielgruppen definiert werden, um daraus
die neue Subventionsverordnung abzuleiten.

3.2 Inhalt Massnahme 7

Primare Zielgruppe dieser Integrations- und Sprachspielgruppen sind Kinder, die aufgrund ihres sozia-
len Umfelds vor dem Kindergarten nicht oder ungeniigend mit der deutschen Sprache in Beriihrung
kommen oder ein Sprachdefizit aufweisen. Die Spielgruppen stehen daneben aber auch Kindern of-
fen, die einen altersgerechten Entwicklungsstand aufweisen. In Schaffhausen funktioniert zurzeit die
Spielgruppe "mitenand-" nach dieser Idee und wird erfolgreich in den Quartieren Birch und Hauental
angeboten. Der Ausbau in mehreren Quartieren ist erwiinscht und soll mit Hilfe dieser Massnahme
vorangetrieben werden.

Die Unterstiitzung der Integrationsspielgruppe durch die Stadt ist an die Einhaltung spezieller Rah-
menbedingungen geknipft, anhand derer die Zielerreichung sichergestellt wird:

e fachlich gut ausgebildetes Personal (Integrations- und Elternarbeit)
e Durchmischung fremd- und deutschsprachiger Kinder

e Moderate Gruppengrosse

e regelmassige Eltern-Kind-Anlasse

Die Eltern-Kind-Anldsse sind ein zentrales Element und decken sich mit den Forderungen der Motion
Hauser-Lauber.

Die finanzielle und fachliche Unterstiitzung der Integrations- und Sprachspielgruppe soll innerhalb
der bestehenden Verordnung liber die Subventionierung von Spielgruppen geregelt werden um so
deren Verbreitung zu begiinstigen.




3.3 Demographische Grundlage

Wie bereits in der Vorlage deutlich gemacht, soll der Ausbau dieser Sprach- und Integrationsspiel-
gruppen in diversen Quartieren vorangetrieben werden. Auch die vorliegenden Geburtenzahlen® der
Jahre 2012-2014, anhand derer die Verteilung der fremdsprachigen Kinder auf die Quartiere veran-
schaulicht werden kann, machen die Notwendigkeit des Aufbaus unterschiedlicher Standorte deut-
lich. Die Quartiere Breite-Hohlenbaum und Hochstrasse-Geissberg weisen die hdchsten Geburtenra-
ten auf gefolgt von Buchthalen, Herblingen und Niklausen. Betrachtet man den Anteil der fremdspra-
chigen Kinder, die in diese Quartiere geboren werden, so besteht vor allem im Quartier Hochstrasse-
Geissberg Handlungsbedarf. Zusammen mit dem Quartier Herblingen, das gleich daran angrenzt, sind
dort die meisten fremdsprachigen Kinder zu finden. Als weitere Standorte konnen Breite-
Hohlenbaum (inkl. Birch), Buchthalen und je nach Bedarf Niklausen identifiziert werden.
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Abbildung 1: Geburtenzahlen 2012

! Als Grundlage diente der Datensatz der Einwohnerkontrolle der Stadt Schaffhausen. Unter die deutschspra-
chigen Kinder fallen Schweizer, Deutsche und Osterreichische Kinder. Die Aufteilung der Quartiere orientiert
sich an der Karte ,Quartiervereine Perimeter”, verfligbar auf http://www.stadt-
schaffhausen.ch/fileadmin/Redaktoren/Dokumente NiF/Quartiervereine/Quartiervereine.pdf  (Zugriff —am
17.04.2015)
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Abbildung 2: Geburtenzahlen 2013
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Abbildung 3: Geburtenzahlen 2014

4 Projekt, mitenand-Spielgruppen
Im Folgenden werden die Rahmenbedingungen des Projekts ,mitenand-Spielgruppen” definiert, mit
dem die Massnahme 7 umgesetzt werden soll.

4.1 Projektbezeichnung

Die neuen Spielgruppen, die im Rahmen dieses Projekts entstehen, werden ,,mitenand-Spielgruppen”
genannt. Damit wird an die bereits bestehenden Spielgruppen im Hauental und im Birch angeknipft,
wodurch ein Wiedererkennungswert geschaffen wird. Die zwei bestehenden Spielgruppen verfolgen
bereits die geforderten Ziele in Bezug auf die Integration und Sprachforderung, wie sie in der Vorlage
»Massnahmen zur Frithen Forderung” festgehalten sind.



4.2 Ziele

Mit dem Auf- resp. Ausbau der mitenand-Spielgruppen wird das Ziel verfolgt, die Integration und
Sprachférderung voranzutreiben. In Bezug auf die Kinder wird ein besonderes Augenmerk auf das
Erlernen der deutschen Sprache gelegt. Gleichzeitig spielt die Integration der Kinder und ihrer Eltern
eine zentrale Rolle. Ausgehend von der Vorlage ,,Massnahmen zur Friihen Forderung” sollen folgen-
de Ziele verfolgt werden:

- Mit geniligend Deutschkenntnissen in den Kindergarten (Motion Hauser-Lauber)

- Integration der Kinder und Eltern (Motion Hauser-Lauber)

- Umsetzung der Leitlinien Frithe Forderung des Kantons Schaffhausens (Postulat Kurt Zubler)

- Friihe Forderung im Sinne der Friihkindlichen Bildung, Betreuung und Erziehung (FBBE; Vgl.
Orientierungsrahmen)

- Weniger Massnahmen wahrend der Schulzeit

4.3 Inhalt
Inhalte dieses Projekts sind die Konzeptionierung, der Aufbau, die Fiihrung sowie Qualitatsentwick-
lung von vorerst vier mitenand-Spielgruppen.

4.4 Projektorganisation

4.4.1 Rahmenbedingungen und Aufbau

Fir die konzeptionellen Rahmenbedingungen und den Aufbau der vier Spielgruppen wurden im Be-
reich Bildung in der Abteilung Kinder- und Jugendbetreuung Ressourcen geschaffen. Fiir die Erarbei-
tung eines Konzepts wurde fiir das Jahr 2015 eine Projektleitung eingesetzt.

Aufgaben:

- Rahmenbedingungen mitenand-Spielgruppe in einem Konzept festlegen
- Subventionsverordnung ausarbeiten
- Insgesamt vier Standorte der mitenand-Spielgruppe aufbauen

4.4.2 Realisierungsphase und Qualititssicherung

Fiir die Realisierungsphase braucht es eine Programmleitung, die sowohl die fachliche als auch die
betriebswirtschaftliche Aufsicht iber die mitenand-Spielgruppe hat. Die Programmleitung wird nach
der Aufbauphase eingesetzt und dies solange; wie die mitenand-Spielgruppen von der Stadt Schaff-
hausen unterstiitzt werden.

Die Programmleitung der mitenand-Spielgruppen soll bei der Stadt Schaffhausen liegen, konkret bei
der Abteilung Kinder- und Jugendbetreuung des Bildungsreferats. Dadurch befinden sich die Ent-
scheidungshoheit, Fiihrung sowie die Qualitatssicherung bei der Stadt Schaffhausen.

Aufgaben:

- Entgegennehmen und (berpriifen der Subventionsgesuche betreffend mitenand-
Spielgruppen

- Erstellen und tberpriifen von Leistungsvereinbarungen im Rahmen des Konzepts , mitenand-
Spielgruppe”

- Qualitatssicherung und -entwicklung im Rahmen des Orientierungsrahmens fiir Friihkindliche
Bildung, Betreuung und Erziehung sowie der Leitlinien Friihe Forderung des Kantons Schaff-
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hausens in Bezug auf die eingereichten Konzepte, Jahresberichte sowie die Spielgruppenpra-
Xis

- jahrliche Abnahme der Jahresberichte, -rechnungen sowie Budgets

- Bekanntmachung des Angebots, ev. im Rahmen der ,Sprachstanderhebung”

- Sicherstellung und Uberpriifung der Aus- und Weiterbildung der Spielgruppenleiterinnen:
Reservieren von Plitzen in den vorgeschlagenen Weiterbildungsangeboten, Empfehlungen
von Weiterbildungen, Uberpriifen der Voraussetzungen der Spielgruppenleiterinnen

- Qualitatsentwicklung durch fachliche Begleitung und Einbindung der Spielgruppenleiterinnen
in bestehende Vernetzungsgruppen der Friihen Férderung

5 Rahmenbedingungen mitenand-Spielgruppen

Im Nachfollgenden werden die strukturellen und konzeptionellen Rahmenbedingungen einer mite-
nand-Spielgruppe definiert. Unterstiitzt werden Spielgruppen, die diese Rahmenbedingungen erfiil-
len. Die Stadt macht mit den entsprechenden Spielgruppen eine Leistungsvereinbarung.

5.1 Organisationsform
Unterstitzungsberechtigt sind sowohl privatwirtschaftlich organisierte Spielgruppen als auch Spiel-
gruppen mit gemeinniitziger Tragerschaft. Voraussetzungen sind:

eine sauber gefiihrte Buchhaltung

eine Betriebshaftpflichtversicherung

die Abgabe von Sozialversicherungsbeitragen (AHV/IO/EQ)

Mitgliedschaft beim Schweizerischen Spielgruppenleiterinnen Verband (SSLV)

1

5.2 Zielgruppe der mitenand-Spielgruppe

Es werden primar Kinder der Stadt Schaffhausen angesprochen, die 1 % Jahre vor Kindergartenein-
tritt ein sprachliches Defizit aufweisen. In erster Linie betrifft dies Kinder, die aufgrund ihres sozialen
Umfelds vor dem Kindergarten ungeniigend mit der deutschen Sprache in Beriihrung kommen. Aber
auch deutschsprachige Kinder mit Sprachriickstand oder aber Kinder mit altersgerechtem Entwick-
lungsstand mit Wohnsitz in der Stadt Schaffhausen sollen Zugang zur mitenand-Spielgruppe erhalten.

Informationen zum Sprachstand bei fremdsprachigen Kindern kann eine Sprachstanderhebung nach
dem Modell Basel liefern. Die Zusammenarbeit zwischen dem Bildungsreferat der Stadt Schaffhausen
und der Universitat Basel wird gepriift und kommt in einem separaten Antrag zur Abstimmung. Ziel
der Sprachstanderhebung ware es, 1 % Jahre vor Kindergarteneintritt einen Fragebogen zu verschi-
cken, um den Sprachstand der Kinder zu erfassen. In diesem Zusammenhang wiirden die mitenand-
Spielgruppen langerfristig flankierende Massnahmen zur Sprachstanderhebung darstellen. Denn auf-
grund der Ergebnisse konnte der Bereich Bildung die Empfehlung aussprechen, eine solche Spiel-
gruppe zu besuchen. Mit der finanziellen Unterstiitzung der Stadt Schaffhausen verpflichtet sich die
mitenand-Spielgruppe, Kinder mit ausgewiesenem Sprachriickstand aufzunehmen.

5.3 Betriebskonzept
Die mitenand-Spielgruppe verfiigt liber ein Betriebskonzept, in dem folgende Punkte ersichtlich sind.
Einzelne Punkte werden im Folgenden noch ausfiihrlicher definiert.

- Padagogisches Konzept, angelehnt an den Orientierungsrahmen fiir Friihkindliche Bildung,
Betreuung und Erziehung

|




- Ziele

- Methoden

- Betreuungsschliissel/Personal

- Gruppenzusammensetzung

- Frequenz/Offnungszeiten

- Infrastruktur

- Hygiene- und Sicherheitsstandards
- Budget inkl. Weiterbildungen

5.3.1 Personal

Betreuungsschliissel

Der Personalschliissel richtet sich nach dem Betriebsreglement liber die familienergdanzende Kinder-
betreuung vom 25. Oktober 2005 (RSS 680.2)%. In Art. 5 dieses Reglements werden die Minimalan-
forderungen fiir Einrichtungen fiir Kinder im Vorschulalter festgehalten. Art. 5 Abs. 2 sieht vor, dass
bei mehr als fiinf Kindern im Vorschulalter, die in einer Gruppe betreut werden, eine zweite Betreu-
ungsperson erforderlich ist. Der Betreuungsschliissel bei solchen Einrichtungen liegt also bei 1:5.

Gestiitzt auf diese Verordnung werden daher pro Gruppe zwei Leiterlnnen eingesetzt, eine Hauptlei-
tung sowie eine Betreuungsperson. Die maximale Kinderzahl wurde auf 12 festgelegt, die in der
Zweierleitung noch zu meistern ist. Bei geeigneten Raumlichkeiten und einer héheren Kinderzahl
muisste man sich tiberlegen, eine zusatzliche Spielgruppenleiterin einzusetzen.

Spielgruppenleiterinnen

Pro Gruppe werden zwei LeiterInnen eingesetzt, eine Hauptleitung sowie eine Betreuungsperson. Die
Hauptleitung ibernimmt neben den operativen Tatigkeiten auch administrative Aufgaben und ist
direkte Ansprechperson fiir die Spielgruppenbeauftragte der Stadt Schaffhausen.

Um dem Aspekt der Sprachférderung gerecht zu werden, wird von den Spielgruppenleitern/den
Spielgruppenleiterinnen Muttersprache Deutsch verlangt. Diese Voraussetzung ist auch gegeben,
wenn ein Spielgruppenleiter/eine Spielgruppenleiterin Bilingual aufgewachsen ist.

Hauptleitung: Die Hauptleitung ibernimmt neben den operativen Tatigkeiten auch administrative
Aufgaben und ist direkte Ansprechperson fiir die Abteilung Kinder- und Jugendbetreuung der Stadt
Schaffhausen.

Die Hauptleiterin/der Hauptleiter verfiigt Uber die Grundausbildung der |G Spielgruppen (oder ver-
gleichbare Ausbildung). Zusatzlich verfiigt die Hauptleitung liber eine der folgenden Weiterbildun-
gen, resp. hat sich fiir eine der folgenden Weiterbildungen angemeldet.

a) Lehrgang ,Friihe sprachliche Forderung - Schwerpunkt Deutsch” der Berufsfachschule Ba-
sel®

b) Weiterbildung fiir Fachpersonal zur Integrationsforderung im Friihbereich der Padagogi-
schen Hochschule St. Gallen*

2 vgl.

http://www.rss.stadt-schaffhausen.ch/fileadmin/Redaktoren/Dokumente/gesetzestexte/Band 6/680.2.pdf
Zugriff am 12.05.2015

*  vgl.  http://www.bfsbs.ch/weiterbildung/lehrgang-fruhe-sprachliche-foerderung-schwerpunkt-deutsch/.
Zugriff am 04.05.2015
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c) Zertifikat Integration - Sprachférderung der IG Spielgruppen sowie das Zertifikat SVEB mit
Erweiterung der interkulturellen Kompetenzen der |G Spielgruppe’
d) Oder eine vergleichbare Weiterbildung

Betreuungsperson: Eine weitere Spielgruppenleiterin/Spielgruppenleiter verfiigt iber die Grundaus-
bildung der IG Spielgruppen (oder vergleichbare Ausbildung).

5.3.2 Methoden

Als Referenzdokument dient der Orientierungsrahmen fiir Friihkindliche Bildung, Betreuung und
Erziehung. Die darin vertretene Grundhaltung ist fiir die Spielgruppenpraxis und damit fir die Me-
thodengestaltung relevant. In Bezug auf die Sprachférderung und Elternanldasse werden zusatzliche
Rahmenbedingungen festgelegt.

Sprachférderung

Die Methoden zur Sprachférderung orientieren sich an den Leitsdtzen, die im Rahmen der Projektar-
beit verfasst werden. Diese Leitsdtze wiederspiegeln eine Grundhaltung zum Thema Sprachférderung
bei kleinen Kindern, die in die konkrete Methodengestaltung einfliessen soll.

Elternanliisse

Pro Jahr und Spielgruppe werden 4-6 Elternanldsse durchgefiihrt. Die Organisation und Gestaltung
wird den Spielgruppenleiterinnen iiberlassen. Diese beinhalten Elternaustauschrunden, Elternge-
sprache, kulturelle Aktivititen sowie Sozialinfo zum Bereich Schule und Gesundheit. Die Anlésse sind
fur die Eltern obligatorisch und ein wichtiger Bestandteil in Bezug auf die Integration von Kindern und
ihren Eltern. '

5.3.3 Gruppenzusammensetzung

Es soll eine Durchmischung erzielt werden von fremdsprachigen Kindern, die einen ausgewiesenen
Sprachforderbedarf haben und deutschsprachigen Kindern. Aus diesem Grund ist in einer mitenand-
Spielgruppe anzustreben, dass mindestens 50% und maximal 70% der Kinder einen Sprachférderbe-
darf haben. Die Gruppengrosse liegt bei vorzugsweise 8 bis 12 Kindern im Alter von 2-4 Jahren. Die
Stadt behilt sich vor bei einer kleineren Gruppengrosse die Beitrage zu kiirzen.

5.3.4 Frequenz/Offnungszeiten
Die Kinder besuchen die Spielgruppe an mindestens zwei Halbtagen pro Woche. Ein Halbtag betragt
mindestens zwei Stunden.

5.3.5 Infrastruktur

Es steht ein Raum mit mind. 3 m? Spielfliche pro Kind zur Verfiigung. Die Kinder haben Zugang zu
altersgerechtem Spielzeug, Bastelmaterial und Biichern. Die Raumlichkeiten verfiigen lber Sanitare
Anlagen (WC, Lavabo). Standards zur Sicherheit und Hygiene sind im Betriebskonzept festgehalten.

5.3.6 Weiterbildungen

Fiir Spielgruppenleiterinnen ist eine jahrliche Weiterbildung von 20 Stunden obligatorisch (2.5 Tage),
wobei Intervisionen und Supervisionen dazu gezahlt werden kdnnen. Die geplanten Weiterbildungen
sollen im Budget ersichtlich sein.

*Vgl. http://www.phsg.ch/desktopdefault.aspx/tabid-1794. Zugriff am 04.05.2015
> Vgl. http://www.spielgruppen.ch/p1075.html. Zugriff am 04.05.2015
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6 Projektfinanzierung

6.1 Ausgangslage

Es steht ein Kostendach von 20000 Franken pro Spielgruppe und Jahr zur Verfligung. Insgesamt sol-
len vier mitenand—SpieIgruppeh in unterschiedlichen Quartieren betrieben werden.

Wahrend den Schulferien findet keine Spielgruppe statt, daher wird mit 40 Wochen pro Jahr und 2x2
Stunden Spielgruppe pro Woche gerechnet.

6.2 Budget fiir eine mitenand-Spielgruppe

Mit dem Antrag auf Subventionierung reichen die Spielgruppen ein Budget ein, wie sich die 20°000
Franken auf die einzelnen Posten verteilen. Zur Orientierung wird in diesem Konzept ein Budget vor-
gelegt, das als Massstab fiir die Aushandlung eines Leistungsvertrags mit der Stadt dient. In der Aus-
gestaltung sind die Spielgruppenleiterinnen abgesehen von den vorgeschriebenen Pensen, den Lohn-
kosten und Sozialversicherungsbeitragen sowie den Elternbeitragen frei. Es werden nur ausgewiese-
ne Kosten vergitet.

6.2.1 Pensum

Fur einen Richtwert in Bezug auf das Pensum einer Hauptleitung in der mitenand-Spielgruppe wurde
die Regelung fiir eine Kindergartenlehrperson beigezogen. Gemdss Schuldekret §44a und §46
(410.110) betragt ein Vollzeitpensum einer Kindergartenlehrperson 22 Lektionen a 60 Minuten pro
Woche. Geht man von einem &hnlichen Aufwand fiir die Hauptleitung aus, so entsprechen die 4
Stunden/Woche Spielgruppe einem Pensum von 18% (20% = 4.4 Lektionen). Bei der zusatzlichen
Betreuungsperson wurde mit einem Pensum von 15% gerechnet. Neben den 4 Lektionen pro Woche
Prasenzzeit hat die Betreuungsperson ebenfalls einen Aufwand fiir die Vorbereitung sowie die zu-
satzlichen Elternabende, der Aufwand féllt jedoch geringer aus als bei der Hauptleitung. Wie die
Spielgruppenleiterinnen das Pensum unter sich aufteilen, ist ihrer eigenen Organisation {iberlassen.
Grundsatzlich gilt jedoch die Vorgabe der Zweierleitung sowohl bei der Spielgruppenzeit als auch bei
den Elternanlassen. Die im Budget festgehaltenen Pensen stellen die Obergrenze dar und werden
aufgrund einer gefiihrten Stundentabelle verrechnet.

6.2.2 Lohnvorstellungen

Betreffend Lohnvorstellungen wurden die Lohn- und Ansteilungsempfehlungen fiir Fachpersonal in
Kindertagesstatten beigezogen. Es handelt sich um eine Publikation von Kibesuisse, dem Verband
Kinderbetreuung Schweiz. Schaffhausen verweist in Art. 10 des Betriebsreglements Kinderbetreuung
(RSS 680.2) in Bezug auf die Anstellungsbedingungen fiir Angestellte in privaten Einrichtungen auf die
Empfehlungen des schweizerischen Krippenverbandes und andere anerkannte Fachinstitutionen.

Der Schweizerische Spielgruppen-Leiterinnen-Verband (SSLV) hat ebenfalls Lohnempfehlungen he-
rausgegeben. Fiir eine Spielgruppenleiterin mit Grundkurs und zwei Jahren Praxis wird ein Bruttolohn
von 35 Fr. / Stunde empfohlen. Spielgruppenleiterinnen mit einem Zusatzzertifikat, wie es das Integ-
rationsmodul darstellte, sollten geméass Empfehlung einen Bruttolohn von 38 Fr. / Stunde erhalten.
Dabei handelt es sich aber um Léhne, die die reine Prasenzzeit betreffen. Mit dem nachfolgenden
Rechenbeispiel liegt der Stundenlohn bei 29 Franken fiir die Betreuungsperson und 32 Franken fiir
die Hauptleitung. Bezahlt werden aufgrund der Berechnung des Pensums aber auch Vorbereitungs-,
Nachbereitungs- und Elternzeit. Ebenfalls sind Ferien, Feiertage sowie ein 13. Monatslohn bereits
beriicksichtigt. Zusatzlich wird neben dem Arbeitnehmerbeitrag auch ein Arbeitgeberbeitrag an die
Sozialversicherungen budgetiert.
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6.2.3 Einnahmen

Der Elternbeitrag wurde in der Vorlage auf 5 Fr. / Kind und Tag beziffert. Die aktuell bestehenden
mitenand-Spielgruppen verlangen 5 Fr. pro Kind und Stunde, sprich 10 Fr. pro Kind und Tag, was die
doppelten Einnahmen bedeuten wiirde. Der Beitrag der Eltern an die Spielgruppe soll bei allen mite-
nand--Spielgruppen gleich sein und wird bei 10 Fr. pro Kind und Tag festgesetzt.




6.2.4 Budget

Programmleitung® 1 600
Hauptleitung netto 18 10359
(5312 Fr. brutto Monatslohn 100%; in 13 Raten zahl-

bar)

Spielgruppenleiterin netto 15 8400
(5169 Fr. brutto Monatslohn 100%; in 13 Raten zahl-

bar) '
 Weitere Personalkosten 7 e e : S
Sozialversicherungsbeitrage Lohnkosten 20 3872
Weiterbildung 500
Dolmetscherlnnen 500

Verwaltungs- und Betriebskosten Raume’ 2400
div. Betriebskosten (Versicherung, Bank, Biiro) ' 400
Lehrmittel/Unterrichtsmaterial 1000
Anschaffung Kleingerdte und Mobiliar 300

10 Fr. pro Kind und Tag
Gerechnet wird mit 10 Kindern pro Gruppe, 2 Besu-
chen pro Woche und 40 Wochen pro Jahr

® Entspricht zusitzlich 1% Stellenpensum der Hauptleitung. In diesen Bereich fallen Aufgaben wie Antrége und
Jahresberichte schreiben sowie weitere administrative Aufgaben, die bei selbstdndig Tatigen zusatzlich anfal-
len.

’ Gerechnet wurde mit 30 Fr./Halbtag. Dies entspricht der Miete, die an einem Abend fiir die Benlitzung eines
Schulzimmers durch externe Personen/Institutionen bezahlt werden muss.




